Esélyegyenldségi nyilatkozat

Kovacs Zoltan, mint a Miga-Metall Kft (székhely: 6000 Kecskemét, Alsoszéktd 212/A,
addészam: 13063485-2-03, cégjegyzékszam: 03-09-110713) cégjegyzésre jogosult
képviseldje nyilatkozom a GINOP_PLUSZ-2.1.3-24-2024-00014 kodszamu palyazatunk
kapcsan az alabbiakrol:

Vallaljuk, hogy a projekt telies idészakaban valamennyi tevékenysége soran tiszteletben
tartja az alkalmazotti jogviszonyban allé, vagy ilyen jogviszony kialakitasara torekvé emberek
emberi méltésagat, és mindent megtesz az egyenld banasmodrél és az esélyegyenléség
eldmozditasardl szo6ld 2003. évi CXXV. térvény (Ebkiv.) elveinek és szabalyainak
maradektalan érvényesiilése érdekében.

A Miga-Metall Kft tovabba kételezettséget vallal arra, hogy olyan munkafeltételeket biztosit,
és olyan korllményeket alakit ki, amelyek hozzajaruinak ezeknek az alapvetd értékeknek a
megbrzéséhez és megerSsitéséhez, valamint az Ebktv. szabalyaiban megfogalmazottak
megvaldsitasahoz.

Az esélyegyenlség szempontjabdl jogszabalyba (itk6z6 nem-megfeleléséget legkésébb a
projekt megvaltsitasa sordn megszinteti, illetve arrél, hogy a fejlesztéshez kapcsolédéd
nyilvanos eseményeken, kommunikaciojaban és viselkedésében a kedvezményezett
esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit szegregaciot, csdkkenti a csoportokra vonatkozo
meglévé elbitéleteket.

A projekt végrehajtasa soran az esélyegyenlSséget, a nék és férfiak kozti egyenldséget,
valamint a Fogyatékossaggal él6 Személyek Jogairdl sz6l6 ENSZ egyezményt a 2010/48/EK
tanacsi hatarozattal 6sszhangban alkalmazza, valamint arra, hogy projektek végrehajtasa
soran a fogyatékos személyeket megilleté alapveté emberi jogokat — hozzaférhetdséget
biztositja pl. akadalymentesitéssel és az ehhez kapcsolédé szabvanyok alkalmazasaval.
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